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Частина 3. 
Теоретико-психологічні дослідження  

Алєйнікова Катерина. 
Заздрість та прояви жорстокості  

особистості 

Проаналізовано основні підходи психоло-
гів до розуміння заздрості, висвітлено 
природу виникнення почуття заздрості 
та механізми психологічного захисту, 
що приховують її. Також подано можли-
ві варіанти боротьби із заздрістю.  

Ключові слова: заздрість, почуття непо-
вноцінності, усвідомлювана і неусвідом-
лювана заздрість, приховані прояви заздрості, низька самоо-
цінка, соціальне порівняння, гнів, агресія, жорстокість. 

«Найголовнішою від усіх згубних пристрас-
тей є заздрість – мати інших пристрастей і 
беззаконня». (Г. Сковорода) 

«Заздрість- корінь зла, джерело спустошень 
та причина злочинів». Кипріян Карфагенсь-
кий «Книга про ревність та заздрість» 

Актуальність.‖Метою‖статті‖є‖ ‖виявити‖природу‖зазд-
рості,‖яким‖чином‖вона‖провокує‖прояви‖жорстокості‖і‖як‖
цьому‖запобігти.‖Заздрість‖ ‖є‖таємною‖складовою‖внутрі-
шнього‖ світу‖ людини.‖ Зазвичай,‖ особистість‖ старається‖
приховати‖ від‖ інших‖це‖почуття,‖ хоча‖ воно‖ «роз’їдає»‖ ‖ її‖
зсередини.‖ Часто‖ заздрість‖ не‖ усвідомлюється,‖ що‖ стає‖
причиною‖різноманітних‖ негативних‖проявів‖у‖поведінці‖
та‖діяльності‖ особистості.‖Зокрема,‖це‖прояви‖агресії,‖ не-
приязні,‖гніву‖та‖навіть‖‖жорстокості.‖ 

На‖явище‖заздрості‖звертали‖увагу‖філософи‖Т.‖Аквін-
ський,‖Р.Декарт,‖Б.‖Спіноза,‖Ф.‖Бекон,‖І.‖Кант,‖Г.‖Сковорода,‖
А.‖ Шопенгауер ,‖ які‖ описували‖ її‖ негативний‖ вплив‖ на‖
особистість. 

 Психологи‖ також‖ звертались‖ до‖ проблеми‖ заздрості‖
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М.Кляйн,‖ З.‖ Фрейд,‖ К.‖ Юнг,‖ А.‖ Адлер,‖ Г.‖ Зайдлер,‖
У.Джемс,‖Е.‖Фромм,‖В.‖Мясищев‖та‖ін.,‖як‖аспекту‖мотива-
ції‖ досягнення,‖ особливої‖ захисної‖ реакції,‖ прояву‖ нездо-
рового‖ нарцисизму,‖ комплексу‖ неповноцінності,‖‖
незрілості‖особистості.‖Хоча‖до‖теми‖заздрості‖звертались‖
неодноразово,‖ це‖ питання‖ ще‖ недостатньо‖ досліджене,‖
адже‖заздрість‖є‖однією‖з‖причин‖усіх‖негативних‖пережи-
вань,‖ почуттів,‖ дій‖ та‖ вчинків‖ особистості,‖ зокрема‖жорс-
токості. 

Заздрість‖– негативна‖моральна‖якість‖людини,‖яка‖ви-
являється‖в‖переживанні‖ворожого‖почуття‖щодо‖успіхів,‖
благополуччя,‖ щастя,‖ матеріальної‖ чи‖ духовної‖ переваги‖
іншої‖людини‖чи‖групи‖людей.‖Заздрість‖нерідко‖виявля-
ється‖в‖негативних‖бажаннях:‖бажання‖людині,‖якій‖зазд-
рять,‖ невдач,‖ принижень,‖ нещастя.‖ Через‖ заздрість‖
людина‖вдається‖до‖активних‖дій‖– наклепів,‖жорстокості‖
[11]. 

Людина‖може‖заздрити,‖не‖ усвідомлюючи‖цього,‖при‖
цьому‖ намагається‖ шкодити‖ іншій‖ людині,‖ пояснюючи‖
свою поведінку‖тим,‖що‖ її‖не‖ задовольняють‖вчинки,‖зов-
нішній‖вигляд,‖слова‖іншої‖особистості.‖Будь-який‖вчинок‖
людини,‖ якій‖ заздрять,‖ сприймається‖ як‖ негативний,‖що‖
викликає‖відчуття‖внутрішньої‖агресії,‖гніву.‖Таке‖стається,‖
коли‖в‖особистості‖занижена‖самооцінка,‖слабка‖сила‖волі,‖
страх‖визнати‖свою‖меншовартість‖ і‖бажання‖помститись‖
через‖таку‖«несправедливість».‖ 

М.‖Кляйн‖ визначає‖ заздрість‖ як‖почуття‖ гніву,‖що‖ ви-
никає‖у‖відповідь‖на‖можливість‖іншого‖володіти‖та‖насо-
лоджуватись‖ тим‖об’єктом,‖котрий‖є‖бажаним‖для‖ самої‖
особистості‖ *6+.‖ Поєднання‖ завищеного‖ рівня‖ домагань,‖
владолюбства,‖користолюбства‖з‖почуттям‖неповноцінно-
сті,‖ приниженості,‖ нікчемності,‖ «посередності»‖ призво-
дить‖до‖формування‖такої‖системи‖стосунків‖з‖іншими,‖що‖
включає‖переживання‖низки‖емоцій‖та‖почуттів‖ненависті,‖
ворожості,‖агресивності‖та‖заздрості‖*7+. 

Жорстокість‖ – це‖ морально-психологічна‖ характерис-
тика‖особистості,‖яка‖проявляється‖у‖нанесенні‖моральної‖
або‖фізичної‖шкоди,‖в‖грубому‖ і‖деспотичному‖ставленні‖
до‖ інших,‖ в‖ отриманні‖ внутрішнього‖ задоволення‖ від‖
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страждань‖ інших.‖ Прояви‖ жорстокості‖ можуть‖ бути‖ сві-
домими‖ і‖ несвідомими,‖ навмисними‖ або‖ імпульсивними‖
[10].  

Можна‖простежити‖чітку‖паралель‖між‖заздрістю,‖гні-
вом‖ і‖жорстокістю.‖Джерелами‖гніву‖є‖фрустрація.‖Якщо‖
бажання‖ бути‖першим‖ не‖ задовольняється,‖ то‖ в‖ людини‖
виникає‖‖заздрість‖до‖тих,‖у‖яких‖ці‖бажання‖задовольня-
ються‖*9+. 

Багато‖авторів‖схиляються‖до‖думки,‖що‖причиною‖за-
здрості‖є‖соціальне‖порівняння‖себе‖з‖іншими.‖«У‖заздрос-
ті‖ завжди‖ прихованим‖ є‖ порівняння,‖ а‖ де‖ неможливо 
порівняти,‖немає‖ і‖ заздрості»,‖ – писав‖Ф.Бекон‖*8+.‖Порів-
няння‖ - джерело‖емоційного‖підкріплення‖почуття‖пере-
ваги‖ над‖ іншим;‖ акт‖ порівняння‖ необхідний‖ у‖ багатьох‖
ситуаціях,‖ коли‖ людина‖приймає‖рішення‖ і‖ обирає‖ най-
більш‖ сприятливе.‖ Людина‖ не‖ усвідомлює,‖ що заздрість‖
провокується‖ порівнянням‖ з‖ іншими.‖ Доречно‖ говорити‖
про‖т.зв.‖«чорну‖заздрість»,‖адже‖саме‖вона‖провокує‖лю-
дину‖до‖необдуманих‖егоїстичних‖вчинків‖на‖шкоду‖іншій‖
людині,‖аби‖придушити‖в‖собі‖почуття‖заздрості‖*2+.‖ 

Порівняння‖є‖звичним‖когнітивно-психологічним‖про-
цесом,‖воно‖є‖основою‖розумових‖операцій,‖за‖допомогою‖
яких‖ здійснюється‖ пізнання.‖ Відмовившись‖ повністю‖ від‖
порівняння,‖ людина‖ втратила‖ би‖ здібність‖ до‖ мислення‖
[9].  

Неусвідомлювана‖ заздрість,‖яка‖спричинена‖порівнян-
ням,‖ може‖ активізувати‖ деякі‖ механізми‖ психологічного‖
захисту‖за‖З.‖Фрейдом‖*3+:‖ 
o Уникнення‖– відсторонення‖чи‖прояв‖байдужості‖до‖си-
туації,‖аби‖позбавити‖себе‖від‖травмуючих‖переживань; 

o Компенсація‖ – почуття‖ неповноцінності‖ за‖ рахунок‖
приниження‖інших; 

o Раціоналізація‖– знецінення‖предмету‖заздрості; 
o Проекція‖— приписування‖почуття‖заздрості‖іншим; 
o Почуття‖невідповідності‖певним‖нормам,‖применшення‖
власної‖цінності.‖ 
Отже,‖почуття‖власної‖неповноцінності,‖низька‖самоо-

цінка‖ є‖ причинами‖ заздрості.‖ Існують‖ще‖ інші‖ чинники,‖
які‖визначають‖неусвідомлену‖заздрість:‖а)‖марнославство,‖
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егоїзм,‖моральний‖егоцентризм;‖б)‖ сприйняття‖успіху‖ ін-
шої‖людини,‖як‖причини‖власних‖невдач‖*5+. 

Т.‖В.‖Бескова‖‖виділяє‖такі‖типи‖заздрісного‖реагування‖
на‖переваги‖іншого:‖ 
o заздрість-неприязнь‖– домінують‖почуття‖озлобленості,‖
гніву,‖ роздратування,‖ ненависті‖до‖ того,‖ хто‖домігся‖ бі-
льшого; 

o заздрість-зневіра,‖що‖супроводжується‖почуттями‖обра-
зи,‖смутку,‖відчаю‖*1+.‖ 
Заздрість‖може‖спричинити‖жорстокість‖однієї‖люди-

ни‖до‖іншої‖з‖фатальними‖наслідками.‖Психологічно‖цей‖
стан‖складається‖окремих‖етапів: 
o незадоволена‖ потреба‖ (у‖ визнанні,‖ лідерстві,‖ володінні‖
чимось); 

o порівняння‖себе‖з‖людиною‖(людьми),‖яка‖цю‖потребу‖
реалізувала,‖ що‖ спричиняє‖ почуття‖ власної‖ неповно-
цінності; 

o виникнення‖прихованого‖почуття‖заздрості‖та‖озлобле-
ності‖до‖такої‖людини; 

o відкрита‖або‖прихована‖агресивна,‖жорстока‖поведінка‖
на‖шкоду‖людини,‖якій‖заздрять. 
Заздрість‖бажано‖вчасно‖усвідомити‖і‖скерувати‖зусил-

ля,‖ поки‖ це‖ почуття‖ не‖ опанувало‖ особистістю.‖ Давньо-
римський‖ філософ‖ Сенека‖ Анней‖ Луцій‖ в‖ одній‖ зі‖ своїх‖
промов‖ повчав‖ як‖ не‖ піддаватись‖ заздрісному‖ почуттю‖ і‖
самому‖ досягати‖ бажаних‖ цілей:‖ «Захоплюйся‖ людьми,‖
які‖ роблять‖щось‖ краще‖ за‖ тебе,‖ і‖ ти‖ зможеш‖ вчитися‖ у‖
них.‖ Люби‖ людей,‖ які‖ роблять‖щось‖ краще‖ за‖ тебе,‖ і‖ ти‖
зможеш‖ стати‖ самим‖ собою.‖ Дякуй‖ людям,‖ які‖ роблять‖
щось‖ краще‖ за‖ тебе,‖ і‖ ти‖ відчуєш‖ полегшення‖ і‖ станеш‖
океаном.‖Дякуй‖ за‖ те,‖що‖ вони‖показують‖ тобі‖ як‖ краще‖
можна‖робити‖те,‖що‖ти‖робиш.‖Через‖них‖життя‖дає‖тобі‖
зрозуміти,‖ що‖ ти‖ можеш‖ бути‖ кращим,‖ ніж‖ ти‖ є‖ зараз.‖
Дякуй‖життю за‖цей‖урок,‖і‖тоді‖життя‖відповість‖тобі‖да-
рунком,‖і‖цей‖дарунок‖підніме‖тебе‖на‖нову‖висоту‖в‖своє-
му‖розвитку.‖Перестань‖порівнювати‖ себе‖ з‖ іншими,‖ і‖ ти‖
станеш‖ самим‖ собою».‖ Ці‖ слова‖ є‖ актуальними‖ у‖ будь-
який‖ час.‖Ці‖ поради‖ є‖ основою‖для‖ того,‖ аби‖ ‖ піднятись‖
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над‖самим‖собою‖і‖довести,‖що‖людина‖сама‖здатна‖досяг-
ти‖в‖житті‖всього,‖чого‖забажає‖власними‖зусиллями‖і‖вла-
сною‖наполегливою‖працею.‖ 

Наведемо‖ практичні‖ рекомендації,‖ щоб‖ запобігти‖ ви-
никненню‖почуттю‖заздрості: 
o визнати,‖що‖заздрість‖є‖природною,‖мимовільною‖влас-
тивістю‖психіки‖людини; 

o уважно‖вивчати‖власні‖можливості,‖навіть‖невеликі‖успі-
хи,‖ свої‖щоденні‖ досягнення,‖ акцентувати‖ власну‖ увагу‖
на‖своїх‖перевагах; 

o формувати‖почуття‖впевненості‖в‖собі‖і‖власних‖силах; 
o систематично‖ слідкувати‖ за‖ власним‖ розвитком,‖порів-
нювати‖колишні‖і‖теперішні‖результати‖своєї‖праці; 

o сприймати‖ іншу‖ людину‖ не‖ як‖ об’єкт‖ заздрості,‖ не‖ як‖
ворога,‖а‖як‖можливість‖почерпнути‖для‖себе‖новий‖дос-
від. 
Висновок.‖ Заздрість‖ є‖ негативним‖ переживанням‖ ус-

піху‖іншої‖людини,‖вона‖є‖джерелом‖негативних‖емоцій‖та‖
почуттів.‖Для‖того,‖аби‖ ‖попередити‖виникнення‖почуття‖
заздрості‖не‖слід‖робити‖з‖себе‖невдаху,‖порівнюючи‖себе‖з‖
іншими,‖ а‖ постійно‖ працювати‖ над‖ собою,‖ аналізувати‖
прогресивні‖зміни‖у‖власних‖можливостях.‖ 
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